
 

Stellenausschreibung 
 

Die Evangelische Kirche der Pfalz (Protestantische Landeskirche) sucht für den prot. 
Kirchenbezirk Germersheim zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine engagierte 

Persönlichkeit als 
 

Assistenz der Geschäftsführung (m/w/d) für unsere Kirchengemeinden 

(in Vollzeit oder Teilzeit, befristet bis Ende 2030, eine unbefristete Weiterbeschäftigung 
wird angestrebt) 

 

Sie sind ein Organisationstalent, das gerne anpackt? Sie haben keine Angst vor Zahlen, 
behalten bei Bauprojekten den Überblick und schätzen den Umgang mit Menschen? 
Dann unterstützen Sie unsere Kirchengemeinden im Kirchenbezirk Germersheim dabei, 
ihre täglichen Herausforderungen professionell zu meistern. Im Rahmen eines 
Pilotprojektes entlasten wir Haupt- und Ehrenamtliche von Verwaltungsaufgaben und 
führen diese professionell in Ihren Händen zusammen. Gemeinsam legen wir den 
Umfang Ihrer Tätigkeiten in den einzelnen Aufgabenfeldern fest und evaluieren laufend 
Ihre Erfahrungen.  

Sie beginnen Ihre Tätigkeit im Bereich der neu gegründeten Prot. Segensgemeinde 
zwischen Rhein und Reben, einem Zusammenschluss von 6 vorher selbständigen 
Kirchengemeinden im Norden des Kirchenbezirks Germersheim mit rund 9.000 
Gemeindegliedern. Je nach Stellenumfang und Evaluation weiten wir Ihre Tätigkeit auf 
weitere Kirchengemeinden im Kirchenbezirk aus. 

Ihre Aufgaben:  
 - Praktisches Management: Sie sind die „Feuerwehr“ für unsere Gebäude – von der 
kleinen Reparatur bis zur großen Renovierung oder Immobilienstrategie. 
 - Zahlen im Griff: Sie unterstützen die Presbyterien und Ortskirchenräte bei der 
Aufstellung von Haushaltsplänen oder Budgets und behalten die Finanzen im Blick.  
- Personalverantwortung: Sie begleiten den Abschluss von Verträgen, führen Gespräche 
mit unseren Mitarbeitenden und sind Ansprechpartner in allen Personalfragen.  
- Beratung: Sie unterstützen mit Ihrer Arbeit den Dekan, die geschäftsführenden 
Pfarrpersonen, sowie die Leitung des Verwaltungsamtes. 

Ihr Profil 
- Sie sind im Bereich Verwaltung (z.B. Verwaltungsfachwirt/in), 
Immobilienmanagement, Betriebswirtschaft ausgebildet oder verbinden einen 
qualifizierten Abschluss (Bachelor) mit Erfahrung in den oben genannten 
Tätigkeitsfeldern 
 - Sie verfügen über eine ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit, eine hohe soziale 
Kompetenz und Durchsetzungsvermögen. 
 - Sie besitzen die Fahrerlaubnis Klasse B und sind zu Abendterminen sowie zu Fahrten 
innerhalb des Kirchenbezirks bereit 
 

 



 

 
Was wir bieten:  

- Vergütung nach TVöD (je nach Voraussetzungen bis Entgeltgruppe 9), inklusive der 
üblichen Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes (z.B. Zusatzversorgung). 

- eine abwechslungsreiche Tätigkeit, bei der Sie eigenverantwortlich arbeiten und die 
Kirche von morgen mitgestalten können 

- motivierte Haupt -und Ehrenamtliche, die sich auf die Zusammenarbeit mit Ihnen 
freuen 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, so senden Sie Ihre aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen bis spätestens 19. Juni 2026 bitte an die Evangelische Kirche der 
Pfalz, Landeskirchenrat, Dezernat 4, per mail (dezernat.4@evkirchepfalz.de) 

Für Rückfragen steht Ihnen Dekan Dr. Michael Diener (michael.diener@evkirchepfalz.de 
/ 0151-12757834) gerne zur Verfügung. 
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